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第十六次初階課程授課紀錄 

授課時間  民國 97年 12月 24日（星期三）下午 1:15至 3:05 

授課地點  圖書資訊大樓四樓演講廳 

授課師資  陳宏鐘、張博超、洪文玲、王治平 紀錄  林素如 

出席學生  113 人 
缺席學生  3 人 

授課大綱 

一、前備基礎課程 

－船舶製造實務課程 

－船舶設計實務課程 

－船舶機電實務課程 

二、初階課程：船廠經營管理 

三、初階成績考核方式 

四、課程架構與發展 

五、預期成果 

六、理論與實務結合--產業人力札根計畫 

－核心課程 

－修課學生 

－今年經費預算 

－複合材料概論 

－船艇製作 

－船艇 3D 模具設計軟體操作與應用 

七、海科大造船系 1 號試航 

八、下學期三年級開設選修課 

九、下學期四年級開設選修課 

 
內容目錄 
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二、 師資簡介 ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 第 3頁 
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一、 演講海報 
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二、 師資簡介 

中文姓名 陳宏鐘 公司電話 07-3617141ext3401 

E-mail hcchen@mail.nkmu.edu.tw 

主要學歷 

畢業學校 國別 主修學門系所 學位 起迄年月 

國立台灣大學 台灣 造船工程研究所 碩士 1978-09~1980-06 

省立台灣海洋學院 台灣 造船工程學系 學士 1974-10~1978-06 

     

現職及與專長相關之經歷（由最近工作經驗依序往前追溯） 

公司名稱 部門 職稱 起迄年月 

國立高雄海洋科技

大學 
造船工程系 副教授兼系主任 2007-2~迄今 

國立高雄海洋科技

大學 
造船工程系 副教授 2004-02 ~ 2007-01 

國立高雄海洋科技

學院 
造船工程系 副教授 1998-08 ~ 2004-01 

國立高雄海事專科

學校 
造船工程科 副教授兼科主任 1992-08 ~ 1998-07 

財團法人聯合船舶

設計中心 
結構分析組 副工程師 1980-11 ~ 1986-11 

    

本計畫中負責項目 

初階實務演講課程： 

主題：造船實務課程檢討與展望 

日期：97 年 12 月 24 日 

時間：下午 1：15 至 3：05 

地點：圖書資訊大樓四樓演講廳 
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三、 授課簡報 
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四、 授課照片 

97 年 12 月 24 日：造船實務課程檢討與展望 

主任主持造船實務課程檢討與展望 主任再次將本學期初階課程各演講主題與同學說明

再次說明成績考核方式  張博超老師、洪文玲老師及王治平老師共同與同學分
享造船實務課程的展望 

再次說明本計畫課程架構與規劃 說明本計畫如何與產業人力扎根計畫結合

說明下學期系上配合計畫開設之選修課程 張博超老師與同學分享人因工程課程內容
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張博超老師與同學分享  王治平老師說明流場可視化實驗室

洪文玲老師與同學分享 STS課程 

洪文玲老師說明 STS與本計畫之關連性 簡士泰同學與同學分享其專題成果
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五、 演講內容 
 

97 學年度第一學期 初階實務課程－船廠經營管理 

課程意見回饋與課程規劃檢討修正  問卷調查 

97.12.24 

壹、基本資料： 

姓名： 學號： 班別：   年   班 

貳、問卷調查： 

一、 選修本課程的動機：（可複選）(作答同學計 113 人) 

 
66.37% 對課程內容感興趣(75 人) 

52.21% 想嘗試不同的上課方式(59 人) 

43.36% 老師推薦(49 人) 

15.93% 同學推薦(18 人) 

3.54%  其他(4 人) 

二、 是否知道本課程有網頁輔助學習？(作答同學計 113 人) 

 
80.53% 知道(91 人) 

18.58% 不知道(21 人) 

0.88 未作答(1 人) 

三、 本學期瀏覽本課程網頁次數：(作答同學計 113 人) 

 
7.08%  0 次(8 人) 

24.78%  1~3 次(28 人) 

20.35%  4~6 次(23 人) 

20.35%  7~9 次(23 人) 

11.50%  10~12 次(13 人) 

2.65%  13~15 次(3 人) 

11.50%  16 次以上(13 人) 

1.77%  未作答(2 人) 

四、 本課程是否需要再增加船廠參訪問次數？(作答同學計 113 人) 

 
40.71% 不需要 
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59.29% 需要，為什麼？ 

‧ 多參加才會多了解 

‧ 可知道更多的船廠 

‧ 多視野 

‧ 讀百卷書不如行萬里路 

‧ 當然多看多聽 

‧ 見廣增聞 

‧ 較容易吸收 

‧ 增廣見聞 

‧ 實際觀看比上課好 

‧ 增廣見聞 

‧ 全方面的參觀各家船廠至少在大高屏地區的 

‧ 有學到東西 

‧ 多學習增加眼界 

‧ 因為多多出去看看，多多參與實作，比看書聽人說來的好很多。 

‧ 因為看比聽來的深 

‧ 增廣見聞 

‧ 可以看到很多新鮮的事物 

‧ 增加知識 

‧ 想多了解 

‧ 更多具體的東西學習更快樂 

‧ 用看的比用聽的更有印象也更了解書上的內容 

‧ 多看看這個世界 

‧ 可以多了解每個工廠不同的製作方式 

‧ 參訪所學到的知識很多，比課堂上讓人更印深刻 

‧ 想多了解 

‧ 吸收更多知識 

‧ 增廣見聞 

‧ 多了解船廠生產過程 

‧ 順便可以讓我們知道怎麼用那些專業機器 

‧ 因為太少 

‧ 多多了解更多技術觀察 

‧ 多聽不如多看 

‧ 資源可獲較多 

‧ 看的多學習的多 

‧ 多次參訪更能累積船廠經驗 

‧ 眼見為憑 

‧ 想多了解現在船廠如何運作 

‧ 想要更了解每一間船廠 

‧ 能夠多次數吸收實際造船經驗 

‧ 更加了解船廠設備 

‧ 實務可多加強 

‧ 增加了解船廠在做什麼 

‧ 越多越好，便能見識更多的東西 
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‧ 因為每間船廠所發展的方向都不同 

‧ 因為很多船廠都有參訪過了，希望能去不同的船廠看看，像螺槳廠，材料

廠之類。 

‧ 建議再另加其它相關企業參訪，如船五金，海運公司 

‧ 才能充分了解船廠實際營運及製造流程 

‧ 希望可以參觀船舶相關產業 

‧ 行萬里路勝讀萬卷書 

‧ 因為有些船廠是因分組關係而未參訪到 

‧ 主要在船體廠，但在船用輔機、輪機方面比較少，如螺槳 

‧ 可以有更多機會去見識各種不同的廠家及設備 

‧ 增加更多的船廠見聞 

五、 對本課程內容整體之滿意度? (作答同學計 113 人) 

 
22.12% 非常滿意(25 人) 

58.41% 滿意(66 人) 

19.47% 普通(22 人) 

0.00% 不滿意(0 人) 

0.00% 非常不滿意(0 人) 

0.00% 無意見(0 人) 

六、 明年(98 年 7~8 月)暑假是否有意願參與本計畫中階實務課程至船

廠實習？（四年級同學不用作答）(作答同學計 80 人) 

 
80.00% 願意(64 人) 

17.50% 不願意(14 人) 

2.50% 未作答(2 人) 

七、 本課程是由那個單位補助開設？(作答同學計 113 人) 

 教育部(92 人) 81.42% 

 教育部、經濟部(13 人) 11.50% 

 教育部、高海科大造船系(1 人) 0.88% 

 中信、教育部(1 人) 0.88% 

 經濟部(3 人) 2.65% 

 台灣(1 人) 0.88% 

 造船工程系(1 人) 0.88% 

 沒作答(1 人) 0.88% 

 

八、 本課程演講最喜歡哪一主題，為什麼？(作答同學計 112 人) 

同學意見列為明年度課程規劃檢討修正意見。 
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九、 請列出最喜歡的三次演講，為什麼？(作答同學計 113 人) 

同學意見列為明年度課程規劃檢討修正意見。 

 

十、 我對本課程內容整體之吸收瞭解程度如何? (作答同學計 113 人) 

 於本課程吸收約有 90%，因有修習許多相關之課程。(2) 

 80%，因這些演講者的經驗是書上無法查得的，只要是有認真聽，80%

的了解是基本的。 
 因為要聽完聽演講後就必須交報告，所以都必須很認真地去聽，所以

我覺得我吸收的程度有 70~80%。 
 對於目前船舶產業發展，船舶設計、船舶設計、船舶製造的情形，而

透過船廠參觀，更能了解現今造船廠在設計、製造那類型船，並銷售

何處，而畢業未來的出路在那，這對個人具有一定之影響。 
 60%。(2) 
 對於這次課程的內容吸收的還螿良好的，可以從不同的演講人的講解

整個造船業，所以吸收的還不錯。 
 30%。 
 大概了解，課程都不會太難。 
 非常好。 
 大致上都可了解，都是船廠主管級來介紹演講，都是親身經歷過的，

表達更清楚。 
 課程的內容讓我吸收很多對於造船業界的人、事、物。 
 65%。(2) 
 僅了解課程內容的某些部份。 
 75%~80%。 
 吸收到很多，但是有些都是專業術語，突然間很難吸收。 
 學到了台灣造船產業的發展和對工作的態度和所需要備的條件。 
 70%。(2) 
 普通。 
 吸收許多的東西，像是他們經營管理的理念、人生哲學、處世態度，

都是很好的學習對象。 
 大致不錯。 

 感覺吸收良多。 

 雖然在每次演講後，無法立即吸收消化，可是在寫心得時，可以在腦

中再次回顧。 

 70%~80%，還不錯，但太過於繁複的內容還是聽不懂，應該要挑選一下

內容。 

 60%，吸收較為基本的知識，重組管理觀念。 

 對於造船的公司及事業有更深的了解。 

 75%，有時因為太多專業術語不太能理解。 

 演講時，由於坐在第一排，以課程內容整體上吸收至少有 80%以上。 
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 有些第一次聽到的，不太記得，不過學到很多的造船知識。 

 了解造船、遊艇業隨著時代變遷，不會受限於學校所教的理論問題。 

 了解營運以及遊艇內部。 

 了解到各種船舶的相關知識。 

 普通。 

 知道了大概，對造船產業及船舶有大體的了解。 

 對台灣的船業更瞭解，也知道形態，以及未來的發展。 

 演講時會做筆記，所以課後還可以看筆記。 

 對這產業有初步了解。 

 不少，尤其是去參觀船廠後。 

 只有對演講活潑的老師比較有印象。 

 99%。 

 對造船滿了希望。 

 大約有八成以上。 

 雖然大部分的演講內容，都是差不多的，但是以不同包裝上課內容，

而且上課不深容易上手。 

 大致了解船廠運作過程，不過沒實際參與，一切未知。 

 沒有經過實習，我不知道真正瞭解多少，不過比沒有聽課前更明瞭造

船行業。 

 沒有很深入。 

 還不錯。 

 50%，有一些實際要操作才知道。 

 雖然有些專有名詞聽不懂，但還是學習到很多。 

 課程中有影片及照片使得印象更深刻，且有到各船廠參訪，了解現今

造船產業的發展。 

 對一些在演講時聽到的和船廠參訪時所聽到的專有名詞，不是很懂。 

 有投影片的介紹再加上專業人員的解說，大致上都還聽的懂。 

 了解了更多有關於船廠工作的注意事項…等等。 

 專業知識有概念，經驗分享有啟發我的思想。 

 大概全部了解。 

 大約 80%，因有些主題講的比較專業或有較多的專業術語，使我有些地

方還無法完全吸收。 

 佳。 

 OK。 

 40%。 

 50%~70%。 

 普普通通。 

 還不錯，從未體驗這種受教方式。 

 了解到課程中各種不同的經驗。 

 船廠參比演講更能吸收更多新知。 

 講的很多，有時還說英文，說真的很多東西我們連實物長怎樣都不知

道，他們說什麼，有聽沒有懂。 

 收獲很多。 

 30%，因為對專業尚如毛牛。 
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 略懂。 

 還好。 

 感覺沒有很了解到這門課的主要目的。 

 收獲不少，40%。 

 了解大船廠的營運、造船的方式及流程。 

 有個大概的了解但不是所有都了解的很透徹。 

 85%，吸收的程度感覺非常好，因為都是與業界實務直接接觸。 

 大致吸收一半。 

 50%。 

 大致上略懂略懂。 

 可以實際到船廠參觀。 

 受益良多。 

 了解船廠未來發展與現在狀況。 

 
十一、 本課程對我最大的受益是什麼？(作答同學計 113 人) 

 藉由許多於實界的專業人來演講，可從中接觸更多不同於上課之外的

題目。 

 更了解船舶產業和未來走向。 

 可以聽到各式各樣的演講，有公營、民營及政府而不是單一方面的，

這是相當不錯的。 

 了解現今造船產業及相關產業（包含航運、船舶五金、複合材料等）

的發展情形，透過船廠參觀更讓自己確定是否一定要造船，也可以朝

相關行業發展。 

 思考事情的角度更廣泛了。 

 學到不同的人生觀。 

 可以更加了解以及深入認識到很多不同的產業以及能夠知道現今社會

的趨勢以及未來的發展。 

 吸收各演講者的親身經驗，而且還可以到船廠參觀，可親眼看到真實

的物品。 

 船舶五金及ＤＮＶ的了解。 

 成為工程師的條件。 

 了解未來船舶的趨勢發展。 

 吸收到課堂上未學到的東西與知識，十分受用。 

 更了解造船的一些專業知識與發展。 

 這次課程認識了不同產業，對我受益非常多。 

 了解船舶發展概況。 

 了解最新科技設備發展。 

 引發船舶工程設計興趣。 

 了解遊艇業的發展與沿革，參觀船廠也讓知識與實務有了結合，對於

船的這一塊有更深的認識。 

 了解上課無法獲得業界的經驗。 

 船廠參訪可以得到更多的資訊，比看投影片更有印象。 

 了解現今船舶發展的近況，未來的走向以及我們未來的出入，船舶相
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關的產業有那些。 

 認清自己缺乏的是什麼，該繼續學習什麼東西。 

 聽到很多董事長的心聲。 

 從演講者口中得知產業一生中的經歷，得知要如何去學習、去做才能。 

 與產業科技人的互動交流。 

 從業界角度看造船。 

 認識船廠及船廠未來的方向。 

 參觀船廠。 

 了解業界現在做些什麼，畢業後如何做準備。 

 增廣見聞，吸收造船前輩多年來的寶貴經驗，人才特質。 

 增進更多的產業知識，對造船更有興趣。 

 可以吸收到各位演講老師的經歷、經驗,做為未來進職場如何準備的方

向。 

 了解造船業的概況。 

 對船廠有更深的認識。 

 可以使我們更深入了解船舶的發展與未來可走的路，不只是遊艇廠、

造船廠而已，還有螺槳、複合材料、水下載具等。 

 除了相關本科系之外的教學內容，還多學習到每位成功者的經驗與工

作人的態度。 

 聽各個演講者的人生經驗談，對當學生的我們在要踏入社會之前，所

應具備的條件是什麼，能夠了解現在造船和遊艇在業界的重要地位及

未來發展動向。 

 在各方面不論是大船廠、遊艇廠、船級協會及海洋局等，可知道將來

之施行措施，以及未來走向。 

 許多前輩對我們的嘉勉。 

 大開眼界，不曾親過船廠與內部人才之接觸。 

 和造船相關產業的了解，和各大演講中學到的經驗。 

 讓我了解造船的領域多精深，更了解自己哪裡的不足。 

 可以知道外界產業需要的是什麼，追求的是什麼，並且如何充實自己。 

 看到很多設備和各種船。 

 對船舶結構、配備，皆有些認知。 

 了解更多船及相關產業。 

 能夠吸收多方面的知識。 

 讓我更了解船廠經營以及管理，並且有機會參與中階暑期實習。 

 了解到在造船龍頭是如何看待他們的專業，還有把他們畢生學的東西

都告訴我們。 

 對船的領域有了大方向的了解。 

 參觀遊艇，知道他的形式、豪華。 

 對造船有更多的了解。 

 對這產業有了解，比較了解現實的情況。 

 口才、實力、英文為當前所需的項目。 

 可以經由一些已經進入工作領域的前輩分享經驗，心起理論感覺更為

實用。 

 明白本系的偉大工程及所有工程都值得人學習。 
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 外出參訪，看到了實物才能了解。 

 實況看到整個船體的結構，也瞭解各不同專業的地方。 

 知道自己的目標，並且為了目標來提升自我的實力。 

 了解到船廠原來是這樣生產的，每家公司的背景與歷程。 

 對現在的產業概況有稍許的認識，妣以前有更多知識。 

 更了解以後要從事的工作。 

 了解到船廠工作並不是原先所想的是以勞力的工作，而是傳統卻高科

技的產業。 

 對造船行業更加瞭解。 

 了解一些前輩的工作經驗，還有到船廠去參觀。 

 可以了解船廠如何營運、生產及製造。 

 了解船舶業而產生往造船就業的意願，並從業界人士中獲得實際經驗

與感想。 

 到現場觀摩獲得實際的東西比較容易了解。 

 能夠了解業界的知識，而不是單純紙上談兵。 

 讓我了解到課程以外的知識。 

 見識多廣，更瞭解船廠內部作業。 

 讓我能把大學所學到的課程與未來方向做準備。 

 了解更多製作船舶遊艇的常識，及造船未來的發展。 

 除了於學校之所學專業知識，能更了解在實務船廠中的其他事務，也

能自業界人士口中獲得我們在未來對自己有更具目標性的規劃。 

 讓我了解造船產業，以及了解現在業界的種種。 

 讓我對造船這門了解不少，且加深了我對造船這條路的興趣。 

 了解現今造船業的發展，以及未來就業的方向。 

 得到了更多有關實務經驗與了解。 

 知道了造船業未來的發展和趨勢，也讓我確定了未來要走的路。 

 年輕人不要怕苦，做事要認真。 

 學習到很多實務上以及書本上聽過但沒見過的東西，尤其是校外參觀

讓我受益最多。 

 認識船的未來、價值和無限的可能。 

 對外實際運作狀況了解。 

 加深對造船的興趣。 

 了解遊艇的價值構造、內部設計及製作過程方法。 

 對台灣造船近況的了解與船廠參訪。 

 校外參觀讓我了解許多業界的資訊。 

 校外參觀可以了解造船工廠的工作內容。 

 得到一些自己所不知道的知識。 

 不只學到新的知識，還看到新的事物。 

 更加了解造船這門課業。 

 船的認知。 

 高港參觀感受良多。 

 對船舶產生與設計的概念，有更深的瞭解與對船廠的實際工作更明白。 

 了解很多船廠的成功者，他們做事的態度跟一些他們的成功經驗。 

 基本上對遊艇一開始都不了解，上課後有較清楚的了解。 
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 可以到現場看不用再想像。 

 試著了解造船是什麼。 

 了解了很多關於造船的事物和經歷。 

 參訪了解更多的實船。 

 不論是參訪或是演講,真的都介紹的很詳細!讓原本對造船一無所有知

的我，真的對造船了解了許多。道知道了有關造船實際工作情形和與

單純上課內容之差異。 

 可以聽到造船業的業者演講。 

 見廣多聞開拓了船廠的知識與眼界。 

 可以到外面看看船廠的實際操作情形。 

 認識台灣造船近況。 

 能見識到實體的船，以及 FRP 遊艇和一些船體結構。 

 這門課程讓我學習到了聽演講作筆記，以及學習到了很多專業知識。 

 了解整個船舶產業。 

 學習一些工作態度。 

 直接對造船業界有充分的了解。 

 讓我了解造船業往後的發展趨勢。 

 有關船動力部分。 

 到船廠參觀。 

 對造船及海洋產業有更深入的了解。 

 加深了解船的專業領域。 

 走出學校到工廠實際看過製造過程。 

 實際接觸，參觀船舶和知識的結合。 

 增廣見聞。 

 無。 

 

十二、 對本課程之建議：(作答同學計 113 人) 

 希望用較多易懂之圖片上課，而非文字理論。 

 寫心得的紙可以在大一點，時間可以再多一點。 

 講師上課較生動活潑，以照片或影片代替圖表。 

 講課語氣避免單調低沈。 

 別每次都要交心得。 

 安排的很好，內容很豐富。 

 多增加一些船舶零件的製造廠。 

 心得可以晚點交，以便同學吸收回饋。(5) 

 介紹零件時可否拿實物來看。 

 多有互動式的演講，這樣比較不會無聊。 

 可以更多機會去看看更多不同的產業。 

 建議可至船舶五金製造廠等去參觀。 

 講台擋住投影幕，演講的時候閃光燈不要一直閃閃。 

 初階的課程內容對中階或以後都有很大的幫助。 

 上課教師能再生動些。 
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 船廠參觀時有小組分組講解。(2) 

 簡報可以多以圖片、影片，讓課程更生動。 

 至旗津實作了一整個早上的冋學，下午回楠梓上課，對於演講不要打

瞌睡久缺期待可能性。 

 演講者可以分享多年來的經驗，但不要太理論技術層面，因為時間短，

吸收有限。 

 對本課程受益良多，但建議也開放一、二年級參加，讓他們能提早瞭

解產業狀況。 

 課程很不錯，但是不需要參觀那麼多間船廠。 

 希望演講主題不要太專業化，用詞勿太深奧，演講人可以抓住聽者的

注意力。 

 心得立刻寫立刻交有點吸收不良。 

 上課內容、簡介、錄音等都上網，非常好。 

 多安排參觀船廠，以增加對船舶發展的了解。 

 儘量邀請業界人士發表演說。 

 課程要活潑生動。 

 要一直開這門課，未來學弟妹受用無窮。 

 課程內容要有承接性，斷章殘篇，連貫不起來。 

 講桌放旁邊一點。 

 可以再增加船廠參觀的次數。 

 多請韓老闆…等人，可以更加激勵我們。 

 課程要活潑、生動，才能認真聽。 

 演講要活潑一點。 

 多去船廠參觀。(3) 

 每次都能提供午餐。 

 希望有不一樣的產業介紹。 

 再浪漫一點。 

 希望主任介紹演講人時可以口齒清晰些，講話流暢些。 

 將課程改成無學分。 

 演講場所希望能改進，因為位子很擠，桌子很小很難寫字。 

 可以多讓我們去碰那些機器，不然覺得很浪費那些機會。 

 演講可以更生動，不要死板的看圖表。 

 增加初、中階課程實質內容，更加促進產學合作，並培養師生回饋系

統，增加互動。 

 聽講心得感想課後繳交比較恰當。 

 應該不用，課程安排的很不錯，參訪安排的也很好。 

 有時很無趣，可多用影片代替。 

 很好，可以多多參加類似的課程。 

 可以下降修課年級，除使新進學生可以提早下定自己的決心，或安排

未來修課的目標。 

 在一些船廠參訪時,領隊的前輩講解很小聲,希望參訪次數能多一點，

因為校外實地參訪，所看到學到的比課堂上照本宣科的多。 

 希望有些較為專業之主題，能在上課前先講解一些術語或參考資料。 

 拍照儘量不要太多，影響上課情形，不然請不要使用閃光燈，其餘無
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可挑剔，完美。 

 不強迫睡覺同學留在現場聽演講。 

 寫完的心得可以發還同學。 

 PPT 少一點，講師與學生互動多一點。 

 可以多安排到校外參觀的機會。 

 課程內容生動一點，還有有趣一點。 

 出國到國外船廠見識國外的設備和技術。 

 人非聖賢！是真的累！並非真的不尊重演講者。 

 對於演講廳的設備需要更新，放映及播放不要出問題。 

 希望可以多多去船廠。 

 增增加參訪次數，課程時間太短，不一定每次都是寫心得。 

 也許因為時間關係，或是我個人比較沒興趣，所以對部分的演講不很

滿意，還有規劃的不完善。 

 VERY GOOD，PERFECT。 

 很好。 

 實際參觀多一點，只聽演講者很難弓了解，他想說的東西。 

 船廠參訪再多幾次。 

 語言的技巧，不要死板的內容，需要切身的經歷和現代的狀況融和達

到共鳴。 

 希望可以多出去船廠參觀。 

 上課不用寫心得，參訪心得字數減少。 

 需要一些影片的船舶實況，心得的時間實在太趕了，然後演講的資料

能在造船系的網頁中看到。 

 很不錯的課程，希望能繼續開課，讓學弟妹們也能修課。 

 忙著筆記，忘了聽講，忽略許多內容。 

 多點參觀。 

 課程時數能增加一小時，讓演講者能慢慢簡介，學生也充分吸收。 

 多請一些有關動力部分的專家來演講。 

 心得希望可以晚點繳交。 

 增加更多不同專業領域的演講。 

 多到船廠參訪(2)。 

 無(28) 

 


